Bewerbungsbogen zur Anmietung
einer Gemeindewohnung in Rust

Wohnen 60+ im Ellenweg

1. Personliche Angaben des / der Bewerber/in

Name:

Alter:

Telefonnummer:

Mailadresse:

Aktuelle Adresse:

ggf. Arbeitgeber:

2. Haushaltszusammensetzung

Bitte tragen Sie alle Personen ein, die mit Ihnen gemeinsam einziehen und ihren
Hauptwohnsitz in der Wohnung anmelden wirden:

Name, Alter, Verwandtschaftsverhaltnis




3. Wohnungsbezogene Angaben
Bendtigen Sie einen Tiefgaragenstellplatz (monatliche Miete 40,00 €)?

] Ja
] Nein

Bendtigen Sie einen Kellerraum?

] Ja
] Nein
Sonstiges:

4. Unterlagen (bitte beilegen)

] Einkommensnachweis

5. Voraussetzungen fiir die Bewerbung

Fur die Anmietung einer Wohnung 60+ im Ellenweg gelten folgende
Voraussetzungen:

e Der Bewerber / die Bewerberin ist mindestens 60 Jahre alt oder erreicht das
60. Lebensjahr im Jahr der Bewerbung

e Der Bewerber / die Bewerberin muss seit mindestens einem Jahr mit
Hauptwohnsitz in der Gemeinde Rust gemeldet sein

Zur Prifung dieser Voraussetzungen kann die Gemeinde Rust die von lhnen
angegebenen Angaben (Name, Adresse, Alter) mit dem Melderegister abgleichen.

Ihre Daten werden gemal3 den beigefiigten Datenschutzhinweisen verarbeitet.



Datenschutzhinweise

gemaR Art. 13, 14 der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)

Bewerber im Vergabeverfahren von Gemeindewohnungen

Verantwortlicher
nach Art. 4 Nr. 7 DSGVO

Gebaudewirtschaft Rust

Eigenbetrieb der Gemeinde Rust

vertreten durch Burgermeister Dr. Kai-Achim Klare
Fischerstr. 51

77977 Rust

Tel: 07822 - 8645 0

E-Mail: info@rust.de

Behordliche/r Datenschutz-
beauftragte/r

Den behordlichen Datenschutzbeauftragten der Gemeinde Rust
erreichen Sie unter datenschutz@rust.de

Zwecke der
Datenverarbeitung,
Rechtsgrundlagen

Zwecke der Verarbeitung

Vermietung gemeindeeigener Wohnungen sowie Untervermietung
angemieteter Wohnungen: Wir verarbeiten lhre
Bewerbungsdaten, um beurteilen zu kénnen, ob Sie die
Voraussetzungen der Richtlinie fiir die Vergabe von Wohnungen
der Gemeinde Rust erfillen.

Rechtsgrundlagen

Ihre Daten werden auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe
b DSGVO (Vertragsanbahnung) in Verbindung mit §36 LDSG
verarbeitet. Daneben finden noch das AGG und das Haushaltsrecht
Anwendung.

Datenarten
und Datenquellen

Erforderliche Daten

Identifikationsdaten (wie Name, Nachname, Alter), Adressdaten,
Kommunikationsdaten (wie bspw. E-Mail-Adresse, Telefonnummer),
Arbeitsgeber und Nachweise Uber die Monatsgehilter / -Iohne,
Nachweise zu den jeweiligen Vergabegriinden oder sonstige vom
Stellenbewerber gemachte personliche Angaben (wie bspw.
Familienstand, Fremdsprachen, Hobbies)

Datenquelle
Die Daten werden bei Ilhnen direkt erhoben.

Dauer der Speicherung

Ihre Daten werden fiir die Dauer des Wohnungsvergabeverfahrens
gespeichert. Nachdem die ausgeschriebene Wohnung vermietet
wurde, werden lhre Bewerbungsunterlagen geldscht. Sofern ein
Mietvertrag oder Untermietvertrag zwischen lhnen und uns
zustande kommt, werden lhre Bewerbungsunterlagen zur Akte
genommen und mindestens fiir die Dauer des Mietverhaltnisses und
daran anschliefende Aufbewahrungspflichten gespeichert.

Empfanger oder Kategorie
von Empfangern der Daten
(Stellen, denen die Daten

Wir behandeln die Tatsache, dass Sie sich bei uns fiir eine
Wohnung bewerben sowie auch |hre personenbezogenen Daten
vertraulich. Ihre Bewerbungsunterlagen werden grundsatzlich nur




offengelegt werden)

vom Bauamt verarbeitet. Interne Empfanger der Unterlagen sind in
der Regel der/die zustandige Ansprechpartner/in fir den
Eigenbetrieb Gebdudewirtschaft.

Betroffenenrechte

Jede von einer Datenverarbeitung betroffene Person hat nach der
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) insbesondere folgende
Rechte:

Auskunftsrecht nach Art. 15 DSGVO
Uber die zu lhrer Person gespeicherten Daten und deren
Verarbeitung

Recht auf Datenberichtigung nach Art. 16 DSGVO,
sofern lhre Daten unrichtig oder unvollstandig sein sollten.

Recht auf Loschung nach Art. 17 DSGVO

der zu lhrer Person gespeicherten Daten, sofern eine der
Voraussetzungen gemaR o.g. Artikel zutrifft. Das Recht zur Léschung
personenbezogener Daten besteht erganzend zu den in Artikel 17
Abs.3 DSGVO genannten Ausnahmen nicht, wenn eine Loschung
wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder nur mit
unverhaltnismaRig hohem Aufwand moglich ist. In diesen Fallen tritt
an die Stelle einer Loschung die Einschriankung der Verarbeitung
gemald Artikel 18 DSGVO.

Recht auf Einschrankung der Datenverarbeitung nach Art. 18
DSGVO,

sofern die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen. Wird die
Richtigkeit der personenbezogenen Daten von lhnen bestritten,
besteht das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung fiir die Dauer
der Richtigkeitsprifung.

Recht auf Dateniibertragung nach Art. 20 DSGVO,
in einem strukturierten Format, sofern die Voraussetzungen gem.
0.g. Artikel erfullt sind.

Widerspruchsrecht nach Art. 21 DSGVO gegen bestimmte
Datenverarbeitungen, sofern an der Verarbeitung kein zwingendes
offentliches Interesse besteht, das die Interessen der betroffenen
Person Uberwiegt, und keine Rechtsvorschrift zur Verarbeitung
verpflichtet.

Automatisierte
Entscheidungsfindung
(einschlieRlich Profiling)

Wir nutzen grundsatzlich keine vollautomatisierte
Entscheidungsfindung gemaR Artikel 22 DSGVO.

Ubermittlung
personenbezogener Daten
an ein Drittland (auBerhalb
EU)

Wir Gbermitteln grundsatzlich keine personenbezogenen Daten an
Stellen in Drittstaaten oder internationale Organisationen.

Verpflichtung, Daten
bereitzustellen &

Folgen der Verweigerung

Eine Bewerbung in unserem Hause erfolgt freiwillig. Jedoch ist die
Angabe lhrer personenbezogenen Daten und die Angaben zu lhrer
Person sowie lhre Kontaktdaten notwendig, damit wir die
Voraussetzungen der Richtlinien fiur die Vergabe von Wohnungen
prifen und eine entsprechende Personalauswahl vornehmen kénnen.
Folglich fiihrt eine Nichtbereitstellung personenbezogener Daten
dazu, dass Sie beim Wohnungsvergabeverfahren als Kandidat nicht
beriicksichtigt werden kdnnen.

Beschwerderecht

Jede betroffene Person hat das Recht auf Beschwerde bei einer




ST

Aufsichtsbehorde seiner Wahl, wenn sie der Ansicht ist, dass ihre
personenbezogenen Daten rechtswidrig verarbeitet werden. Die fir
uns zustandige Aufsichtsbehorde ist:

Der Landesbeauftragte fir den Datenschutz und die
Informationsfreiheit Baden-Wirttemberg,
KonigstraBe 10a

70173 Stuttgart

Tel.: 0711/61 55410,

E-Mail: poststelle@Ifdi.bwl.de

Datum:

01.07.2025




